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Aarau, Mai 2021

Editorial

Geschätzte Mitglieder

Seit anfangs Mai absolvieren zahlreiche Lernende ihr Qualifikationsverfahren in einem der 
Gebäudetechnikberufe. Werden sie es schaffen? Ihre letzten drei Semester waren geprägt von 
der Corona-Pandemie. Homeschooling wechselte mit Präsenzunterricht, die überbetrieblichen 
Kurse wurde teilweise verkürzt durchgeführt und im Privatleben waren sie von Einschränkungen 
in ihren Freizeitaktivitäten betroffen. Ihre Lehre verlief in ungewohntem Rahmen und forderte
viel Eigenverantwortung und Selbstmanagement. Sicher werden sie sich noch in 50 Jahren an 
die Pandemie erinnern! Wir wünschen ihnen an dieser Stelle alles Gute und viel Erfolg an ihren 
Prüfungen!

Die schriftliche Abstimmung der Generalversammlung war ein grosser Erfolg! Mehr als 100 
Mitglieder stimmten über die Traktanden ab. Lesen Sie im Protokoll die Ergebnisse. Alle 
Traktanden wurden genehmigt und der neue Revisor David Koch gewählt. Gemeinsam mit der 
Revisionsgesellschaft AWB Revisionen AG und der Revisorin Teresa Rea wird er ab 2022 die 
Jahresrechnung des Verbands kritisch prüfen. 

Interessiert Sie eine Tätigkeit in der Paritätischen Kommission? Wir suchen ein Mitglied, dass 
als Ersatzmitglied die Arbeitgeberseite vertritt. Es erwartet Sie eine engagierte Kommission! 
Details dazu finden Sie im vorliegenden Bulletin. 

Haben Sie Fragen zum Verbandsalltag? Schreiben Sie uns ein Mail über info@suissetec-ag.ch
oder rufen Sie uns an. Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme. 

Freundliche Grüsse

Thomas Lenzin Renate Kaufmann
Präsident Verbandssekretärin
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1. Verbandsinformationen

1.1.Generalversammlung 2021

Die Generalversammlung 2021 wurde bereits zum zweiten Mal auf schriftlichem Weg durch-
geführt. Das entsprechende Protokoll finden Sie als Beilage zu diesem Bulletin. 
Mit 105 von 265 möglichen Stimmen haben rund 40 % der Mitglieder an der Abstimmung 
teilgenommen. Diese hohe Beteiligung freut uns ausserordentlich und wir hoffen, dass wir an 
der nächsten physischen Generalversammlung ebenfalls mit einer so zahlreichen Teilnahme 
von Mitgliedern rechnen dürfen. 

Die Traktanden wurden alle mit grosser Mehrheit angenommen:

Für Ihr Vertrauen in die Arbeit des Vorstands, der Kommissionen, der Berufsbildner ÜK und des 
Verbandssekretariates möchten wir Ihnen herzlich danken!

1.2.Wahl Revisor David Koch

Mit 100 von 105 möglichen Stimmen wurde der neue 
Rechnungsrevisor gewählt:

David Koch
Koch Sanitär AG
Wölflinswil

Wir gratulieren ihm herzlich 
zu seiner Wahl und freuen uns 
auf eine gute Zusammenarbeit!

1.3.Generalversammlung 2022

115. Generalversammlung suissetec 
aargau

Freitag, 18. März 2022, 16.30 Uhr

Kultur- & Kongresshaus Aarau
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2. Mitteilungen aus dem Vorstand

2.1.Aargauer Unternehmenspreis 2020/2021

Die Mitgliederfirma, R. Häsler AG, Möhlin, bewarb sich im 2020 um den Aargauischen 
Unternehmenspreis, der vom Aargauischen Gewerbeverband gemeinsam mit der 
Aargauischen Kantonalbank verliehen wird. Aufgrund der Corona-Pandemie wurde die 
Preisverleihung 2020 ausgesetzt und am 29. April 2021 nachgeholt. 

Das Unternehmen erreichte das Final und teilt sich den 2. Rang mit einer weiteren Firma.
Dazu möchten wir ihr und dem vor Ort anwesenden Firmenvertreter, Daniel Stutz, herzlich 
gratulieren. Wir wünschen ihr weiterhin viel Erfolg und alles Gute!

Frühere Preisträger
2012 Eichholzer Haustechnik AG, Oberwil-Lieli, 2. Rang
2014 Felix + Co AG, Gebenstorf, 1. Rang
2014 Lenzin Heizungen AG, Wölflinswil, 3. Rang
2017 Kämpfer AG, Othmarsingen, 3. Rang

2.2.Mitglied der Paritätischen Kommission Gebäudetechnik Aargau

In der Paritätischen Kommission PK 
Gebäudetechnik Aargau steht per sofort ein Sitz 
für einen Ersatz-Vertreter der Arbeitgeberseite 
zur Verfügung. Die bisherige Amtsinhaberin, 
Claudia Sommerhalder Howald, trat per Januar 
2021 aus gesundheitlichen Gründen zurück. 
Sie nehmen an der Sitzung teil, wenn einer der 
Vertreter der Arbeitgeberseite an der Teilnahme
verhindert ist. 

 Würde Sie die Mitarbeit in der PK interessieren? Dann freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbung! In der beiliegenden Ausschreibung finden Sie alles Wissenswerte und das 
Anmeldeformular. 
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2.3.Aargauische Berufsschau AB’21

Aargauische Berufsschau AB’21

7. September bis 12. September 2021

Im Tägi Wettingen 

suissetec aargau wird mit einem Stand im Tägisaal vertreten sein. Gezeigt werden die Berufe 
der Gewerke Heizung, Lüftung, Sanitär und Spengler sowie der Gebäudetechnikplaner 
Heizung, Lüftung und Sanitär. 

 Für die Standbetreuung benötigen wir die Unterstützung von Ihnen, 
Ihren Mitarbeitenden und Ihren Lernenden. Nur so können wir den Beruf 
stufengerecht präsentieren und die Jugendlichen dafür interessieren. 

Wir freuen uns darauf, dass wir auf tatkräftige Unterstützung zählen dürfen! 
Herzlichen Dank im Voraus!

2.4.Berufsbroschüren und Werbematerial

Benötigen Sie für Schulbesuche, eine Gewerbeausstellung oder ähnliches Berufsbroschüren
und Werbematerial? Mit dem beiliegenden Bestellformular können Sie die gewünschte Anzahl 
bestellen und Sie werden sie innert Wochenfrist erhalten oder Sie können sie bei uns im Büro 
abholen.

 Weiteres Werbematerial wie Rucksäcke, Geodreiecke, Bleistifte und anderes sind auf 
Anfrage verfügbar. 
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3. Grundbildung

3.1.Einführung Lehrbetriebsportal Kanton Aargau 

Der Kanton Aargau hat vor Kurzem ein zentrales Dienstleistungsportal für Lehrbetriebe einge-
führt. Das neue Lehrbetriebsportal ermöglicht den Lehrbetrieben, diverse Anliegen im Hinblick 
auf die Lernenden und ihren Lehrbetrieb digital und unkompliziert zu erledigen. Zurzeit stehen 
folgende Dienstleistungen zur Verfügung:

• Lehrstellen erfassen
• Lehrverträge erstellen
• Lehrbetriebsadresse mutieren
• Aktuelle Lehrverhältnisse anzeigen

Die Dienstleistungen werden in Zukunft laufend ergänzt. Weiterführende Informationen sind der 
kantonalen Webseite unter www.ag.ch/lehrbetriebsportal zu entnehmen. Fragen richten Sie 
bitte an: lehrbetriebsportal@ag.ch oder 062 835 49 44.

3.2.Qualitätssicherung Grundbildung

Haben Sie Fragen zur Ausbildung oder zum Standortgespräch, über nachstehende Kontakte 
erreichen Sie Marcel Comment:

Per Email marcel.comment@suissetec-ag.ch
Per Mobiltelefon 076 205 39 15

Bürozeiten / Sprechstunde für Fragen zur Ausbildung
Montag 08.00 – 11.00 Uhr
Freitag  08.00 – 11.00 Uhr

3.3.Qualifikationsverfahren 2021 - Lehrabschlussfeier

In diesem Jahr planen wir, die Lernenden und ihre Abschlüsse wieder in gewohntem Rahmen 
zu feiern:

Freitag, 13. August 2021, 18.00 Uhr
Gemeindesaal Buchs

Voraussetzung ist aber, dass der Bundesrat die Massnahmen soweit lockert, dass Anlässe mit 
mehr als 300 Personen wieder erlaubt sind. Auf der Homepage werden wir mitteilen, ob wir 
einladen dürfen oder nicht. Danke für Ihr Verständnis.  



Mai 2021 Seite 10 von 16 Bulletin Nr. 372

3.4.Noteneintrag im Sephir

Herzlichen Dank an die Berufsbildner! Wir konnten bis auf wenige Ausnahmen alle Noten der 
betrieblichen Bildung rechtzeitig dem Berufsbildungsamt des Kantons Aargau übermitteln. Sie 
ist Bestandteil der Schlussnote und Voraussetzung, dass der Lernende nach bestandener 
Prüfung das Fähigkeitszeugnis erhält. 

Bitte prüfen Sie die Semesterberichte Ihrer Lernenden. Sind sie erfasst? Hat der Lernende die 
Kenntnisnahme bestätigt? Vielen Dank!

suissetec aargau
Gebäudetechnik-Genossenschaft

Entfelderstrasse 19
Postfach 

5001 Aarau
Telefon 062 746 20 40
Telefax 062 746 20 41
www.suissetec-ag.ch

Öffnungszeiten Sekretariat:

Montag bis Freitag
08.00 bis 12.00 Uhr
13.30 bis 17.00 Uhr

Ansprechpersonen:

Renate Kaufmann
Verbandssekretärin
r.kaufmann@agv.ch

Silvia Läuchli
Assistentin
s.laeuchli@agv.ch 

Mail allgemein
info@suissetec-ag.ch 
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3.5.Anschlussmöglichkeiten verkürzte Lehre

Die Matrix zeigt Ihnen die Möglichkeiten auf, wie ein Lernender, der vor dem Abschluss der 
Lehre oder vor der weiteren Laufbahnplanung steht, eine Zweitausbildung planen kann. 

Falls Sie die Matrix gerne als pdf-Datei hätten, melden Sie sich bitte per Mail über 
info@suissetec-ag.ch. Das Sekretariat stellt Ihnen diese gerne zu.

3.6.Einführungstag für neue Lernende mit Lehrbeginn August 2021

Der Einführungstag für die Lernenden mit Lehrbeginn August 2021 findet wie folgt statt:

 Woche 34, 23. – 27. August 2021

Die Lernenden werden, resp. der verantwortliche Berufsbildner wird das Aufgebot rechtzeitig 
erhalten.
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3.7.Eignungstest

An folgenden Daten finden Eignungstests für Schnupperlernende statt:

Mittwoch 9. Juni 2021 Lenzburg
Mittwoch 11. August 2021 Lenzburg
Mittwoch 15. September 2021 Lenzburg
Mittwoch 20. Oktober 2021 Lenzburg
Mittwoch 10. November 2021 Lenzburg
Mittwoch 8. Dezember 2021 Lenzburg
Mittwoch 12. Januar 2022 Lenzburg

 Anmelden können Sie den oder die Schnupperlernende/n online über 
https://www.suissetec-ag.ch/berufsbildung/eignungstest.

 Pro Test können 20 Kandidaten oder Kandidatinnen zugelassen werden. Die 
Anmeldungen werden nach Eingangsdatum berücksichtigt. Danke für das 
Verständnis. 

 Bitte achten Sie als Lehrbetrieb darauf, dass angemeldete Kandidaten oder 
Kandidatinnen die Anmeldebestätigung erhalten und am Test teilnehmen. 
Leider bleiben immer wieder Schüler/innen unentschuldigt dem Eignungstest fern. 
Deshalb behalten wir uns vor, bei unentschuldigter Abwesenheit dem Betrieb 
eine Umtriebsentschädigung im Betrag von CHF 50.00 in Rechnung zu stellen. 

3.8.Lehrstellenangebote online

Lehrstellenportal des Kantons Aargau
www.ag.ch/lena

Internetportal von suissetec 
www.toplehrstellen.ch

Internetportal die Lehrstelle.ch
www.die-lehrstelle.ch
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4. Weiterbildung

4.1.Schulungsangebote

Datum / Zeit / Ort Kurs Zielgruppe

Laufend in 
Zusammenarbeit 
mit der hfs 
Reiden

Staplerkurse 
In Zusammenarbeit mit der Firma
Schweizerisches Kompetenzzentrum
Heben-fördern-sichern GmbH
Reiden

Verantwortliche für den 
Stapler

Interessierte

Voranzeige

Datum Kurs
2022 Drohnensteuerung
2022 Trinkwasserhygiene – Erstbefüllung
2022 Montage von Badezimmermöbeln
2022 Asbestkurs
2022 Persona Modul C

 Informationen finden Sie auf unserer Homepage www.suissetec-ag.ch

4.2.Angebot aus Weiterbildungsinstituten

2021 Weiterbildung am WBZ Lenzburg
Bildungsangebote siehe unter www.wbz.ch

2021 Weiterbildungszentrum Lostorf
Bildungsangebote siehe unter www.suissetec.ch

2021 Berufsschule Zürich
Bildungsangebote siehe unter 
www.bbzh.ch/hoehere-berufsbildung

4.3.Subventionen für Weiterbildungen

 Subventionen vom Bund seit 01. Januar 2018

Wer eine Weiterbildung aus eigener Tasche bezahlt, ist berechtigt, beim Bund einen Beitrag an 
seine Kosten anzufordern. Die Angaben dazu finden Sie unter folgendem Link:

https://www.suissetec-ag.ch/weiterbildung/subventionen
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5. Termine

Datum Anlass Ort

Mittwoch, 9. Juni 2021 Eignungstest Lenzburg

Freitag, 25. Juni 2021 Frühjahrs-
Delegiertenversammlung 
suissetec

St. Gallen

Mittwoch, 11. August 2021 Eignungstest Lenzburg

Freitag, 13. August 2021 Lehrabschlussfeier Buchs

Dienstag, 7. September bis

Sonntag, 12. September 2021

Aargauische Berufsschau AB’21 Wettingen

Mittwoch, 15. September 2021 Eignungstest Lenzburg

Freitag, 24. September –

Sonntag, 3. Oktober 2021

Schweizer Berufsmeisterschaft 
Gebäudetechnik

Solothurn

Mittwoch, 20. Oktober 2021 Eignungstest Lenzburg

Mittwoch, 10. November 2021 Eignungstest Lenzburg

Freitag, 26. November 2021 Herbst-
Delegiertenversammlung
suissetec

Zürich-Flughafen

Mittwoch, 8. Dezember 2021 Eignungstest Lenzburg

Mittwoch, 12. Januar 2022 Eignungstest Lenzburg

Freitag, 18. März 2022 ***115. Generalversammlung Aarau
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6. «Hätten Sie’s gewusst?»

Art. 20 Vollzugskostenbeitrag, Weiterbildungsbeitrag
und Grundbeitrag, Kaution

Die vorgenannten Beiträge sind im Gesamtarbeitsvertrag GAV wie folgt definiert:

20.1 Der Vollzugskosten- und Weiterbildungsbeitrag wird erhoben um 

a) Die Kosten des Vollzugs des GAV;
b) Die Aufwendungen der gemeinsamen Durchführung dieses GAV;
c) Massnahmen im Bereich der Arbeitssicherheit und des Gesundheitsschutzes;
d) Aktivitäten in der Weiterbildung
e) Die Administration der Geschäftsstelle zu decken.

Über die Verwendung der Vollzugskosten- und Weiterbildungsbeiträge beschliesst die 
Paritätische Landeskommission (PLK). Sie erlässt hierfür ein Reglement (Anhang 2 GAV).

20.2 …

20.3 Die Beiträge und Leistungen der nichtorganisierten Arbeitgeber und Arbeitnehmenden 
sind gleich wie die der organisierten Arbeitgeber und Arbeitnehmenden zu behandeln.

a) Beiträge der Arbeitnehmenden
Alle unterstellten Arbeitnehmenden entrichten einen Vollzugskostenbeitrag von CHF 
20.00 pro Monat und einen Weiterbildungsbeitrag von CHF 5.00 pro Monat. Der Abzug 
erfolgt monatlich direkt vom Lohn des Arbeitnehmenden und ist bei der Lohnabrechnung 
sichtbar aufzuführen.

b) …

20.4 …

20.5 …

20.6 Teilzeitbeschäftigte, deren Beschäftigungsgrad weniger als 40 % Arbeitszeit beträgt, 
haben den Vollzugskostenbeitrag und Weiterbildungsbeitrag nicht zu entrichten.

20.7 Für nicht oder falsch abgezogene und/oder abgerechnete Vollzugskostenbeiträge und 
Weiterbildungsbeiträge haftet der Arbeitgeber.

Ergänzende Erklärung:

• Vollzugskostenbeiträge und Weiterbildungsbeiträge sind immer vom Lohn abzuziehen,
auch wenn Lohnersatz wie Kranken- oder Unfalltaggeld sowie Entschädigungen aus der
Erwerbsersatz-Ordnung EO von mindestens 80 % für militärische Wiederholungskurse 
ausgerichtet werden. 

• Kein Abzug erfolgt für Mitarbeitende, die die Rekrutenschule oder ihre 
Militärdienstpflicht als Durchdiener absolvieren. Ihr Lohn wird durch die EO finanziert; 
somit entfällt die Abzugspflicht. 
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7. …zum Schluss


